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FENNTARTOI ERTEKELES

az Oromhirvétel Gorogkatolikus Ovoda
(3950 Sarospatak, Jozsef Attila utca 31. OM azonosito: 201561)
Pedagégiai programjiban meghatarozott feladatok végrehajtasarol,
a pedagégiai-szakmai munka eredményességérol
a nemzeti kiznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés /) pontja
alapjan

A nemzeti koznevelésrdl szolo CXC. torvény 83. § (2) bekezdés h) pontja alapjan sor
keriilt a Miskolci Egyhdzmegye altal fenntartott Ordmhirvétel Gorogkatolikus Ovoda
2017/2018-as nevelési évben végzett pedagdgiai munkéjanak értékelésére az intézmény tanév
végi beszamoldja és személyes tapasztalatok alapjan.

Taniigy-igazgatasi dokumentumok

Az intézmény vonatkozéasiban a 2017/2018. tanévben sor keriilt a pedagdgiai program
szakérti véleményeztetésére. A fenntarto az Orszagos Szakértéi Névjegyzekben szerepld
szakért6t kért fel a dokumentum jogszabalyi el6irasoknak megfelelése, valamint az
intézményi nevel$-oktaté munka megalapozasanak valo attekintése érdekében.

Az elvégzett értékelés soran a szakértd megallapitotta, hogy a pedagogiai program
megfeleld, a jogszabélyi feltételeket teljesiti, bizonyos teriileteket ugyanakkor moédositani
sziikséges, melynek megvaldsitasa folyamatban van.

Taniigyigazgatasi feladatok ellatasa

Az intézmény miikddése a jogszabélyi eldirasoknak megfelel, torvényes. A honlapon az
aktualis allapotnak megfeleld Pedagogiai program, Hazirend, SZMSZ lathato.

A fenntartdi latogatdsok és dokumentum valamint adatbekérések alapjan levonhaté az a
kovetkeztetés, hogy az intézmény gondosan jar el a taniigyigazgatisi dokumentumok
vezetése, kotelezd adatszolgaltatdsok soran. A nevelési-oktatasi intézmény altal hasznalt
nyomtatvanyok (felvételi- és eléjegyzési napld, csoportnaplo, felvételi- és mulasztasi naplo,
stb) kezelése folyamatosan jo szinvonalon tortént, a bels6 szabalyozok feliilvizsgélata és
modositasa megtortént.

Az intézményi szabalyozd dokumentumok hatdlyosak, a torvényi eldirdsoknak
megfeleléen atdolgozottak, jogszeriek. A sziikséges tanligyi nyomtatvanyok rendelkezésre
4llnak, a nyilvantartisok megfelelSek, jogszertiek. Javasolt a torvényi valtozasok folyamatos
figyelemmel kisérése a jovoben is.




A fenntartd 2018 februdrjdban ellendrzést végzett, melynek tirgya a munkaiigyi
dokumentumok szabalyos vezetése, az dvodapedagogusok szakmai gyakorlatanak rogzitése,
egyezése a munkatigyi dokumentumokkal.

A fenntarto altal ellendrzott targykorok értékelése: Megtortént a kiértékelés, melynek soran
a szakmai évek rogzitését, valamint a munkailigyi dokumentumok vezetését teljes korlien
rendben talalta.

A Magyar Allamkincstar ellenSrzést folytatott az allami normativa jogszeri felhasznalasat
illetéen 6vodaink, koztik az Orémhirvétel Gordgkatolikus Ovoda vonatkozésaban is. A
vizsgélat sordn torvénytelenség gyanija nem meriilt fel.

Nevel6-oktaté munka eredményessége
Az intézmény mindennapjait a kiegyensulyozott, szorgalmas, magas szinvonalon végzett

munka jellemzi.
A munkatervben betervezett jelentds szamu programot és a pedagogiai célkitiizéseket sikeriilt

megvalositani.

Tanuloéi (gyermek) létszamadatok alakulasa

Az elmult években csokkend tendenciat mutatd gyermeklétszam ebben az évben Ujra 70
folé emelkedett: méajus végén 77 gyermek jart az dvoddba, az oktdberi adatokat az alabbi
diagram mutatja.

Kiilonleges banasmodot igénylé gyerekekkel valo foglalkozas
Tehetséggondozas

A tehetséges gyermekek tehetséggondozasa szervesen beépiilt az 6voda pedagodgiai

tevékenységébe. A gyerekek kiilonféle tehetséggondozo foglalkozéasok koziil valaszthatnak.



e Bozsik-foci program

e Zeneovi

e Né¢éptanc oktatas

e Komplex miivészeti miihely
e egyeéni hangszeroktatas

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek

Az o6vodaba a 2017/2018-as nevelési évben 3 hatranyos helyzetli és 5 halmozottan
hatranyos helyzetli gyermek jart, mely az intézményi gyermeklétszam mintegy 10-11%-at
jelenti. Résziikre az Ovodai nevelésben a hatranykompenzacid és az esélyteremtés jo
gyakorlatai kerlilnek megvalositisra. Erre az intézmény nyitott, és kapcsolatot tart fonn
mindazon szervezetekkel, mely ennek eredményességét fokozza.

Ebben az évben sajatos nevelési igényl, vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartas zavaros
gyermek nem volt. Az intézmeény hatalyos alapitd okirata szerint a sajatos nevelési igényii
gyermekek koréb6l a mozgasszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag
egyiittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos gyermekeket tudja fogadni az 6voda.
Két ovoné gyodgypedagogus végzettséggel is rendelkezik. Ezen feliil a Pedagogiai
Szakszolgalattal szoros kapcsolatot apol az 6voda, fejleszté pedagdgus €s logopédus segiti a
részképesség lemaradassal vagy beszédhibaval érkezd gyerekeket. Bemeneti mérésekkel,
diagnosztikai vizsgalatokkal sztrik ki a részképesség problémaval kiizd6 gyerekeket.

Mindezekbdl megallapithato, hogy a kiilonleges banasmodot igényld gyerekekkel valo
foglalkozas fontos helyet kap a szakmai munkaban, a hatranykompenzacio és a
tehetséggondozas vonatkozasdban egyarant.

A pedagégiai programban meghatarozott feladatok ellitasat biztosité személyi feltételek

Az intézmény feladatellatasanak személyi feltételei biztositottak. Az allashelyekkel vald
gazdalkodas megfelelé. Az 6vodaban 7 pedagogus dolgozik teljes munkaidében. Ebben az
évben atfogd intézményi Onértékelésre és intézményi tanfeliigyeletre keriilt sor,
ovodapedagogusok mindsitd vizsgaja nem volt.

A pedagédgiai programban meghatarozott feladatok ellatasat biztosité targyi feltételek

Az intézmény hatékonyan gazdélkodik a rendelkezésére allo eszkozeivel és erdforrasaival.
Az intézmeény eszkoz- €s felszerelésjegyzéke megfelels, a Pedagogiai Program teljesitéséhez
sziikséges ellatottsag rendelkezésre all. Az épiilet kihasznaltsaga optimalis, a természetes és
telepitett kdrnyezet biztonsagos. Ez el6z6 év nyaran zajld, energetikai rendszert korszer(isito
és egyéb beruhdzasi munkdk szeptemberben befejezédtek, melynek soran az épiilet kiviil-
belil megszépiilt.

Pedagégus tovabbképzések

A 2017/2018-as nevelési évben a szakmailag sokrétli pedagdgus tovabbképzések a
tovabbképzési program €s a beiskolazasi terv iranyvonala mellett valdsultak meg.
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Intézményvezetoi tevékenység értékelése

Az intézményvezeté megfeleloen koordinalja, iranyitja az intézményben folyd oktato-
nevel6 munkat. Torekszik arra, hogy megfeleléen képzett, tovabbképzéseken ismereteiket
gyarapito, innovativ pedagdgusok lassik el a feladatot. O maga is sokoldald, szakmailag
magasan képzett, szakértGi feladatot is ellatd vezetd. Az intézményi mukodést, szakmai
iranyitast, a gazdalkodast, az alapdokumentumokat, valamint az 6vodai élet eredményeit és a
fenntartdi belsé ellenGrzés tapasztalatait figyelembe véve, iranyitasaval a pedagogiai
programot az intézményben sikeriilt végrehajtani a 2017/2018-as nevelési évben.

Kapcsolatrendszer

Kapcsolat a partnerekkel, a kapcsolattartas formaja, modja, rendje, az intézmény
partnereivel vald egyiittm{ikodés megfeleld.

A sziil6k, a tanuldk és a pedagdgusok egylittmiikodésének valtozatos formai jelennek meg
az intézmény életében, mely az dvoda partnerkézponti miikodését biztositjak. A sziiléi jogok
érvényesitésére, a sziil6i szervezet miikddésére tag teret biztosit az intézmény.

Osszegzés

Az Ordémhirvétel Gordgkatolikus Ovodédban a 2017/2018. nevelési évre kitiizétt, a
munkatervben megfogalmazott célok ¢és feladatok a pedagogiai programban
meghatarozottakkal Osszhangban alltak, eredményesen valdsultak meg, a tervezett éves
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Utemezést betartva.

Miskolc, 2018. november 16.




