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FENNTARTOI ERTEKELLS

a Szent Péter Gorigkatolikus Altalinos Iskola
(3744 Mucsony, Banyész Gt 7. OM azonosité: 029047)
Pedagdgiai programjiban meghatsdrozott feladatok végrehajtasarol,
a pedagégiai-szakmai munka eredményességérol
a nemzeti kznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés ) pontja
alapjan

A nemzeti kéznevelésrdl sz616 CXC. tdrvény 83. § (2) bekezdés /) pontja alapjéan sor keriilt
a Miskolci Egyhazmegye altal fenntartott Szent Janos Gorogkatolikus Gimnazium és
Szakgimnazium 2016/2017-es tanévben végzett pedagbgiai munkdjanak értékelésére az
intézmény tanév végi beszdmoldja és személyes tapasztalatok alapjan.

A Miskolei Egyhdzmegye (a Magyar Katolikus Egyhdz belsé egyhazjogi személye,
nyilvantartasi szam: 00001/2012, székhely: 3503 Miskolc, Szeles u. 59. képviseli: Dr. Orosz
Atanaz plispck), mint fenntarté képviseletében kijelentem, ho gy az

Szent Péter Gorogkatolikus Altaldnos Iskola
(3744 Micsony, Biny4sz ut 7. OM azonosito: 029047)

alapito okiratban és pedagdgiai programjéban meghatdrozott feladatok végrehajtasat, a
szakmai munka eredményességét fenntartoi ellendrzések, vezetsi értekezletek, beszdmolok,
személyes kapcsolattartas keretében ellendriztem.

Az intézmény helyszini ellenérzése, az igazgatd beszamoléja alapjan megéllapitom, hogy az
intézmény a 2018/2019. tanévben a szakmai és a fenntartéi elvardsoknak megfelelden, a
pedagogiai program, a hazirend és a SZMSZ-ben meghatarozott eléirasokat betartva, az
eldirdnyzott és meghatarozott feladatokat elvégezve torveényesen miikodott.

A miikodés torvényessége

Az intézmény szabélyzatai és alapdokumentumai a hatalyos jogszabalynak megfelelnek és
rendelkeznek a sziikséges legitimaciokkal. Az intézmény mikédése a jogszabalyoknak, az
intézmény szabalyzatainak és alapdokumentumainak, valamint a fenntartéi el8irdsoknak
megfelel.

Az intézmény adatkezelése mind a tanuldk, mind az alkalmazottak esetében a
jogszabalyoknak megfelel. Az intézmény feladatellatasdnak feltételei biztositottak. Az
intézmény a taniigyi nyilvantartisokat az el6irasok szerint vezeti. Az intézményben a



csoportok szervezése a vonatkozo jogszabalyok alapjan torténik. A targyi és infrastrukturdlis
feltételek az el6irasok szerint biztositottak.

Az intézmény a tanév elején a tantargyfelosztasat idében benyujtotta, melynek jovahagyasa
megtdrtént. A tanitasi ordk szervezésér a jovahagyott tanév folyamdn a személyi feltételek
valtozdsa miatt a tdbbszor modositott tantargy felosztas alapjan keriilt sor. A tanuloi
braterhelés a Koznevelésrdl szolé 2011, évi CXC. tv. 6. szamu mellékletében
meghatarozottaknak megfelel. A tanévi feladatokat Osszegz6 munkaterv Osszedllitdsa
szabalyosan megtortént.

2019. tavaszan fenntartdi témaellen6rzés folyt az intézményben, ,,Torzsadatok, bankszamla
szerzédések, jogosultsagi szerz8dések ellenbrzése” targykorben. Az adatok Osszefésiilése, a
szitkséges modositasok végrehajtasa megtortént.

A 2017/2018. tanévben sor keriilt az intézményi taniigy-igazgatasi dokumentumok
fenntartéi ellendrzésére. A taniigyi dokumentumok vezetése soran tapasztalt hianyossdgokra
tekintettel az intézményben 2018. novemberében visszatéré ellenGrzés tortént. A vizsgilat
megallapitdsa szerint a hidnyossagok javitasa, potlasa megfeleléen megtortént.

Taniigy-igazgatasi feladatok ellatasa

Az intézményben a taniigy-igazgatasi feladatok ellatisa szabalyos. A fenntartoi latogatasok,
dokumentum, valamint adatbekérések alapjan megéllapithato, hogy az intézmény gondosan
jar el a tanligy-igazgatasi dokumentumok vezetése, kotelezé adatszolgdltatisok soran. Az
intézmény altal hasznalt nyomtatvanyok kezelése megfelelden tortént.

Az intézményi szabalyoz6 dokumentumok hatalyosak, a torvényi eléirasoknak megfelel6en
atdolgozottak, jogszerliek. A sziikséges taniigyi nyomtatvanyok rendelkezésre allnak, a
nyilvantartasok megfeleldek, jogszeriek. Javasolt a torvényi véltozdsok folyamatos
figyelemmel kisérése a jovoben is.

A szakmai munka eredményessége

Az igazgatd a tanév végén a fenntarté felé beszamolt az intézmény 2018/2019. tanévben
végzett munkajarél. A beszdmolobdl megallapithatd, hogy az intézmény pedagogiai
programjaban megfogalmazottak teljesiiltek, az igazgaté a hatalyos jogszabdlyoknak
megfelelden, a fenntartdi szempontokra is figyelemmel vezeti az intézmenyt.

Az intézmény mindennapjait a kiegyensulyozott munka jellemzi. A munkatervben
betervezett programokat és a pedagogiai célkitiizéseket sikeriilt megvalositani.

Az iskola két éve 4ll egyhézi fenntartisban ezért kiemelt figyelmet forditanak a hitéleti
nevelésre. A munkatervet iskolai lelkész kezdeményezésére rendhagyé hittanorakkal
egészitették ki, melyeken felkésziltek a tanuloik az egyes egyhazi Ulnnepek mélto
megiinneplésére, ministralasra és szolgalatra. Az iskolaban a tanév végi tantargyi atlag 3,6.
Kit{iné tanulék szama: 10 5. Evfolyam ismétl6k szama: 8 5. Magantanuldk szdma: 11 f6. A
cigny (népi) hagyomanyokat, kultirdjukat beépitették a kiilonb6z6 tantirgyakba. Idén a
liturgikus énekek tanuldsdt kéantori szakkorrel egészitettek ki. Két fegyelmi eljirds
lefolytatasara volt sziikség.



[/
Ho&. 405/ f2a09.

A pm_

Tanuléi létszamadatok alakuldsa

Az intézménybe jaro tanulok dsszlétszdma az oktéber 1-je1 statisztika szerint: 2017/2018-as
tanévben: 166 f6 és 2018/2019-es tanévben: 163 5. Az intézményben ellatott sajdtos nevelési
igényl tanulok (SNI) szama: 10 f8. A hatrdnyos, halmozottan hatranyos tanulok 1étszama;
2018/2019 év végi adatok 73-25 f6.—Beilleszkedési, tanulasi magatartaszavarral kiizdé
gyermekek: 26 f6. Lemorzsoldddsban veszélyeztettet tanulok 1étszama: 33 6.

Kiemelt figyelmet igénylé tanulékkal valé foglalkozds — a kiilonleges baniasmodot igénylé
tanulok
Tehetséggondozas

Az intézmény nevelGtestiiletének nagy szdzaléka atlag feletti teljesitményt nytjt mindennapi
oktaté — neveld munkdjdban. A | kételezdn tuli” véllaldsok igen dicséretesek, melyek a
tanuldk sokoldala személyiségfejlodését segitették eld.

A korzeti, megyei és orszdgos versenyeken tanuléik ebben a tanévben is szdmos szép
eredményt értek el.

Sajatos nevelési igényii gyermek, tanulé

Ebben a tanévben 10 f6 SNI-s tanulé jart az iskolaba.—Megéllapithatd, hogy kiemelt
figyelmet igényl tanuldk nevelése-oktatdsa részét képezi a mindennapos pedagdgiai
munkdnak, az érintett tanulékkal valé foglalkozas fontos helyet kap a szakmai munkaban,
melyet erre biztositott éraszamokkal, differencialassal segitenek eld.

A sajatos nevelési igény(i tanulokat és a beilleszkedési, tanulasi és magatartdsi zavarral
kiizd6 gyermekeket integraltan nevelik, fejlesztésiiket sajat fejleszté pedagogus és sajit
gyogypedagdgus végzi.

Tanulasi kepességek vizsgélatira és éves felillvizsgdlatra t5bb tanulét kiildtek, Vizsgalata
folyamatos, néhany sziil6 azonban nem viszi el gyermekét a vizsgalatra, még annak ellenére
sem, hogy személyesen vagy telefonon hivjék fel a figyelmiiket.

A halmozottan hétranyos és a halmozottan hétranyos helyzetli, valamint a beilleszkedési,
tanuldsi €s magatartasi zavarral kiizd$ tanulék tanitasat konstruktiv egytttmiikddésben végez
a szlil6kkel, a tanuldkkal.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatisrél szolé torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetii tanulék

A tanulasi nehézségekkel kiizd6, kiemelt figyelmet igénylé tanulék nevelése-oktatésa jelen
van a mindennapos pedagégiai munkaban. A Pedagégiai programjukba beépitették a velilk
valo foglalkozds szakmai, személyi, targyi feltételeit, az egyéni fejlesztés sériilésspecifikus
elemeit.

A kiilonleges bandsmodot igényld tanulékkal valé foglalkozés fontos helyet kap a szakmai
munkdban, melyet erre biztositott éraszamokkal, differencialassal segitenek el6. Ezek



eredményeképpen a lemorzsoloddssal veszélyeztetett tanulok szdma messze a kisvarosi
iskolakra jellemzé érték alatt maradt.

Az intézmény gazdalkodasa, személyi, targyi feltételei

Az intézmény a gazdalkodasrol szdld beszamoldjanak és koltségvetésének tervezetét a
jogszabilyoknak és fenntartdi elSirdsoknak megfeleléen elkészitette és fenntartoi
jovahagyésra elGterjesztette. Az intézmény rendelkezik a miikddéshez szikséges, eloirt
szabalyzatokkal. Az intézmény tdrvényes gazdasidgi mikodésének személyi €s anyagi
feltételei a jogszabalyok altal eléirt modon rendelkezésre allnak.

A pedagégiai programban meghatdrozott feladatok ellatisat biztosité személyi feltételek

Az intézmény feladatellatasanak személyi feltételei biztositottak, a szakos ellatottsag teljes.
Az allashelyekkel vald gazdalkodas megfeleld. Az iskolaban a 2018/2019-es tanévben 18 £8
pedagdgus dolgozott teljes munkaidében, 1 f6 pedagdgus oéraadoként, 1 f6 nevel6 oktatd
munkat segito.

A pedagdégiai programban meghatirozott feladatok ellatisat biztosito targyi feltételek

Az intézmény hatékonyan gazdalkodik a rendelkezésére allé eszkozeivel és eréforrasaival.
Az eldirt és a pedagdgiai program teljesitéséhez sziikséges eszkdz- és felszerelés ellatottsig
megfeleld. Az épllet kihasznaltsiga optimalis, a természetes és telepitett kornyezet

biztonsagos.

Az iskola teljes mértékben akadalymentesitett, modern biztonsagi berendezésekkel ellatott.
Tantermeik butorzata részben ujszer(i, az oktatasban a legmodernebb technikai eszkozoket
hasznéljak. Felszereltségiik boviilt 20 db tablet-tel. A testnevelés ordk, a sportfoglalkozasok
megtartisdhoz a tornaterem felujitasa egyre siirgetébb.

Pedagigus tovabbképzések

A 2018/2019-es tanévben a szakmailag rendkiviil sokrétii pedagdgus tovabbképzések a
tovabbképzési program és a beiskolazasi terv iranyvonala mellett valésultak meg, ezen beliil
jelentds az egyetemi mesterfokozat megszerzésére iranyuld képzésben résztvevd pedagdgusok
szama. Belsé ellendrzési csoport lefolytatta a latogatasokat, killonds tekintettel a mindsités
elott all6 pedagdgusokra. Négy pedagdgus mindsitése tortént meg Pedagdgus 1T fokozatra.

Kitiintetésben részesiiltek az Azonos Hullamhosszon Alapitvany elismerésében egy {0
pedagdgus és két diak.

Tovabbi szempontok

Iskola Alapitvinya az Azonos Hulldmhosszon Alapitvany hiszmillio forint dsszegl, 100 %-
0s eurdpai unios tdmogatasban részesiilt a ,,Mené menza program az Azonos Hullamhosszon
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Alapitvany szervezésében” cimii projektjével az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ
Program EFOP-1.8.5-17-2017-00282 azonosité szamu palyazatan. A projekt a Széchenyi
2020 program keretében valdsul meg 2018. februar I-je és 2019. janudr 31-e kozbtti
id6szakban.

Jelentds hangstlyt kapott programok sorin a szemléletformalds, ennek érdekében
mintaétrendek keriilnek 6sszeallitasra. A tiszta ivéviz fogyasztasara két ivokut kialakitaséra is
sor kertilt.

Az EFOP-3.3.2-16-00275, A mucsonyi Pet6fi Sandor Miivel6dési Haz a kéznevelds
eredményességéért és az EFOP-3.3.2-16-2016-00305; A sajovamosi Kossuth Kézosségi Haz
a koznevelés eredményességéért c. palydzatok részeként iskolaban a népi hagyomdanyok
felelevenitése érdekében a néptnc oktatds szakkéri, tanchazas és néptanc tabor formajaban,
illetve kézmiives foglalkozasok, megismertetve a tanuldkat kiilénbozd kiilénleges
technikakkal. A pdlydzat kapcsan lehet6ség volt néptancos ruhak és kézmiives anyagok
beszerzésére. A fenntartoval valé egyuttmiikédés folyamatos és eredményes.

Osszegzés
A Szent Péter Gordgkatolikus Altalanos Iskola a 2018/2019. tanévre kit{izétt, munkatervben

megfogalmazott célok és feladatok a pedagogiai programban meghatdrozottakkal
Osszhangban élltak, eredményesen valsultak meg, a tervezett éves litemezést betartva.

Miskolc, 2019. november 12.
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