Uj év a kdznevelésben

| Koncepcionalis
- ujdonsagok és
a mindennapi munkahoz
kapcsolodo valtozasok




Mirol lesz sz6?

 Hogyan valtozik a nemzeti
koznevelési és szakkepzesi
“  torvény 2018-ban
+ Ebbol kovetkezoO intézményi
teendok
» A hatdsagi és torvenyesseqi
| ellenOrzes ujdonsagai
< Intezményvezetdi hataskorben,
B munkaltatoi jogkorben jelentkezd
feladatok




Szabalyozasi
hatterkornyezet

« 2011. évi CXC. torveny a nemzeti
koznevelesrol

1+ 2011. évi CLXXXVII. torveny a
szakkepzésrol

» 2016. evi CL. torvény az altalanos
kozigazgatasi rendtartasrol

2012. evi torvény a munka
torvenykonyverol
24/2017. (X. 3.) EMMI rendelet




Koncepcionalis
. | valtozasok

Uj Nemzeti Alaptanterv




Koncepcionalis valtozasok

Pedagoguskéepzés rendszerének
alakulasa
" /N——

-« Az osztatlan tanarkepzésben mar
1 eév a szakmai gyakorlat ideje

* része az eletpalyanak

- kéepzes zaro szakaszaban
' . * gyakorlo helyek

1 » kdzdsségi szolgalat

[



Koncepcionalis valtozasok

Pedagogus tovabbképzés
rendszerének alakulasa

* Felsooktatasi intezmenyekhez
kerul

 POK logisztikal feladatok
| Kreditpontrendszer valtozasa

‘




Gyakorlati valtozasok

NKT 2018. évi moédositasa és az
abbol adodo intézményi teendok
KIRANDULASOK

1 41.§ (4) Az intezmeény nyilvantartja, hogy a
| tanulo hanyadik évfolyamon, mely
orszagban vett részt hataron tuli
Kirandulason.

NKT. 59. §/A A tobbnapos tanulmanyi és a
' kilfoldi iskolai kirandulasok esetében —
' 4 | kulon jogszabalyban meghatarozott —
: felel6sségbiztositast kell kotni az iskolanak
-1 vagy a szervezonek, amelynek
kedvezmenyezettje a tanulo.




W KIRANDULASOK

' A neveléesi-oktatasi intézmények altal
szervezett orszaghatart atlepo
autobuszos kirandulasok biztonsagarol
1 sz06l6 27/2017. (X. 18.) EMMI rendelet

* €Jszakai utazas tilalma (23:00 és 24:00)

» autobuszra vonatkozo elbirasok

*jJarmUvezetok egeszseqi
alkalmassaganak igazolasa

Kozlekedes- es utasbiztonsagi kiadvany
w az autobuszos kirandulasokrol




Gyakorlati valtozasok

Honvédelmi intézkedeési terv
Kulonleges jogrend esetere

» 2018. junius 30-1g elektronikusan
kell megkuldeni az EMMI-be

-+ OH levél tartalmazza a formatumot
es mintat is csatolt

' » Fenntarto reszére legkésobb:
\‘* majus 31.

w o
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Gyakorlati valtozasok

24/2017. (X. 3.) EMMI rendelet

* Az orszagos kompetenciamereés
tartalmi keretel

» Tanulmanyok alatti vizsga szabalyai —
fokent kozepiskola

 Torténelmi Atlasz hasznalata

 MinOsités, onértékelés technikai
lepéseiben valtozas




“t

Gyakorlati valtozasok

Megszunik a beilleszkedési, tanulasi
és magatartasi nehezséggel kuzdo
tanulok tantargyi es tantargyreszi
értékeles aloli felmentesének jogi
lehetOsege

2017. november 02. EMMI leveél



Tanfelugyeleti ellenorzes és
az intézmenyi onértékelés
- megvaltozott szabalyai

Intézményellendrzés esetén béviilt a
feltoltendd kor:

|+ Intézményellendrzés esetén fel kell
tolteni az ellenorzes evet megel6z6
ot evben lebonyolitott orszagos
meresek eredmeényeit,
kiertekeléeset, az azokkal
kapcsolatos intezkedéeseket
bemutato dokumentumokat.




Tanfelugyeleti ellenorzés és az
intézmenyi onértékeles

» Ha tanfelugyeleti ellenorzésenek kijelolt
iIdOpontja el6tt megvaltozik a pedagogus
munkaltatoja, a portfolio feltoltésere
szolgalo informatikai hozzaferést ugy kell
biztositani, hogy a portfolio feltoltott
elemeinek modositasara legalabb tizenot
nap alljon rendelkezésre.

Intézmeényvezeto ellenOrzése eseten, ha az
iIntézmenyvezetd nem kozalkalmazott,
vezetesi programot tolt fel az informatikai
tamogato rendszerbe




Tanfelugyeleti ellenorzes es
az intézmeényi onértékeles

+ az intézményellendrzés lezarasat
kovetoen a kovetkezo
tanfelugyeleti ciklusra kidolgozott
ot evre szolo intezkedeési tervet az
intézményvezeto kuldi meg a
fenntarto szamara.

* A tanfelugyeleti ellenGrzésben
szakképzo intézmenyben nem
feltetel, hogy az ellenorzést vegzo
szakmal szakerto legyen




Hatosagi ellenorzesek

Uj targykor:
- A tanuldi fegyelmi eljaras
megszervezesere, lefolytatasara

es dontéshozatalra vonatkozo
rendelkezesek megtartasa




Mikor indithato?

* Ha a tanulo a kotelességeit vétkesen és
sulyosan megszeqgi, fegyelmi eljaras
alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi
buntetésben részesitheto.

|« SZMSZ, hazirend elirasainak
megsertese
Kizaras az iskolabdl. fegyelmi buntetés

pedig csak rendkivuli vagy ismetlodo
fegyelmi vetseg eseten alkalmazhato

T




A koznevelés rendszerében
- hozott dontésekkel
- | kapcsolatos szabalyok

Az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol
1sz0l6 2016. évi CL. torvény

» Jogorvoslati kerelem elbiralasa soran:
Akr. eljarasi szabalyai

« Szo6hasznalat

'« Hataridék szamitasa (pl. Jogorvoslat)

' \6 Altalanos szabaly: 60 nap, de a specidlis
w/ @ szabaly ha masként rendelkezik, az az
A iranyado




Bérezés
Atsorolas
2018. januar 1.

Kotelez0 legkisebb munkaber: 138.000 Ft.
» Garantalt bérminimum: 108.500 Ft.

Eletpalya rendelet 32/A. nem valtozott

A pedagogus szakképzettseggel nem
rendelkez0 nevelO és oktatd munkat
kozvetlenul segité minimalbére vagy
garantalt berminimuma jogosult
foglalkoztatott munkaberéet korrigalni
szukseges 107 %-ra illetve ez munkaltatoi
merlegeles szerint 3 %-kal megnovelheto.




Bérezeés

B érdifferencialas

* Az intéezmenyekben a nevelGtestuletnek el kell
fogadni a kompetencia és teljesitményalapu
értekelesi rendszer reszekent kidolgozott helyi
szabalyozast, amely a pedagogus
munkavegzese szinvonalat, nyujtott
munkateljesitmenyét ertékeli, és ennek
alapjan torténik differencialas a torvéenyben
meghatarozott %-okra tekintettel.

| »+ Osszhang a belsé szabalyozékkal (munkaterv,
: intézmeényi onertekeles)
-+ Fenntarto reszére tajekoztatasul (Majus 31.)




Az ujdonsagok véget értek

Jon a folytatas...




