


Mirol lesz sz6?

» A pedagogusok illetményének differencialt megallapitasa a
kompetencia és teljesitmenyalapu értékelési rendszer
alapjan

> Felkészulés a 2017/2018. tanévi szakmai ellenérzésre

» A kbzigazgatasi hatosagi eés peres eljarasok uj szabalyai
az agazati kerettorvényben 2018. januar 1-t4l

» Az agazati kerettorveny valtozasai a 2017/2018. tanev
soran

»> Az életpalya-rendelet legujabb tervezett modositasai



Szabalyozasi hatter

» A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. evi CXC. térveny

» Az oktatas szabalyozasara vonatkozo és egyes kapcsolddo
torvények modositasarol szolo 2076. évi LXXX. térveny

» Az oktatas szabalyozasara vonatkozo és egyes kapcsolddo
torvények modositasarol szolo 20717. évi LXX. térveny

» Magyarorszag 2018. evi kozponti koltségvetéserdl szolo 2017.
evi C. torvény

» Az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szolo torveny es a
kOzigazgatasi perrendtartasrol szolo torveny
hatalybalépéséevel osszefuggb egyes torvenyek modositasarol
szol6 2017. evi L. torvény

» A nemzeti koznevelésrdl szolo torveny vegrehajtasarol szolo
229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet



Szabalyozasi hatter

» A 2017/2018. tanév rendjérdl szolo 14/2017. (V1. 14.)
EMMI rendelet

» A nevelési-oktatasi intézmények mikodeéseérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol szolo
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet

» A pedagogusok elomeneteli rendszererol es a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. evi
XXXIII. torveny koznevelesi intezmenyekben torteno

végrehajtasarol szolé 326/2013. (VIII. 30.) Korm.
rendelet (Epr.)

» A Kormany .../2017. (...) Korm. rendelete a
pedagogusok elomeneteli rendszererol es a
kOzalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. evi XXXIII.
torveny kbznevelesi intézményekben torteno

végrehajtasarol szolo 326/2013. (VIll. 30.) Korm.
rendelet modositasarol



Jellegado ujdonsagok
a 2017/2018-as tanevre

» Megvalosul a pedagogus munkakorben
foglalkoztatottak berrendezéséenek hatodik uteme.

» Az 1-9. iskolai evfolyamon valamennyi tanuldnak
alanyl jogon jar az ingyenes tankonyv, igy az
altalanos iskolai hazirendbol és a szervezeti és
mukodesi szabalyzatbol ki kell venni a normativ
kedvezményre és az igényjogosultsagra
vonatkozo részeket.

» Felmend rendszerben kerulhet az iskola dontése
alapjan bevezetéesre 7. evfolyamon a Karate
kerettanterv .

» Elindul az uj Nemzeti alaptanterv kidolgozasa.



A 2017/2018. tanitasi ev beosztasa

» Utolso tanitasi nap 2018. junius 15. (péntek).
> Az elso felev: 2017. szeptember 1-tol 2018. januar 26-ig.

> Az elso feléevben elert tanulmanyi eredmeényekrol az
iskolak 2018. februar 2-ig adnak tajekoztatast.

» A masodik felév: 2018. januar 29-tol 2018. junius 15-ig.

» A tanitasi napok szama: 180 nap.
(A tanmenteket, foglalkozasi terveket 36 hetre kell
tervezni.)

» Kivételi szabaly: A nappali oktatas munkarendje szerint
mUkodd szakgimnaziumban a tanitasi napok szama 178
nap, a gimnaziumban, szakkozépiskolaban eés a
szakiskolaban 179 nap.



A 2017/2018. tanitasi ev beosztasa

» A tanitasi évben a nevel6testulet
altalanos iskolaban hat,
gimnaziumban, szakkozépiskolaban és szakiskolaban het,
szakgimnaziumban nyolc
munkanapot hasznalhat fel tanitas nélkuli munkanapkeént .

> Ujdonsag: egy tanitas nélkiili munkanap kizarélag
palyaorientacios célra hasznalhato fel.

(A palyaorientacio a Nemzeti alaptantervben a fejlesztesi
tertiletek — nevelési célok kozott jelenik meg: az iskola a tanulok
eletkorahoz igazodva e€s a lehetéségekhez képest atfogd kepet
nydajt a munka vilagarol a fiatalok felnétt tarsadalomba valo
beilleszkedésének elbsegitése erdekeben.)



A 2017/2018. tanitasi év beosztasa:
tanév kozbeni szunetek

> Oszi sziinet: 2017. oktdber 30-t6l 2017. november 3-ig.

A szunet elotti utolso tanitasi nap 2017. oktober 27.

(pentek), a szunet utani elsé tanitasi nap 2017. november
6. (hétfo).

» Teli szunet 2017. december 27-t6l 2018. januar 2-ig.

Szunet elotti utolso tanitasi nap 2017. december 22.
(péntek),

a szunet utani elsé tanitasi nap 2018. januar 3. (szerda).
» Tavaszi szunet 2018. marcius 29-t61 2018. aprilis 3-ig.

A szunet el6tti utolso tanitasi nap 2018. marcius 28.
(szerda),

a szunet utani elsé tanitasi nap 2018. aprilis 4. (szerda).



A 2017/2018. tanitasi ev
beosztasa: intéezmeényi hataridok

A pedagégiai munka elemzéseét, ertekeléeset

nevelotestuleti értekezleten az elso félév tekintetében:
2018. februar 12-ig,

a masodik félév vonatkozasaban:
2018. julius 2-ig kell elvégezni.

(jegyz6konyv: fenntartonak)
A mérések idopontjai:
 DIFER-merés: 2017. december 1. (péntek)

 tanulok fizikai allapotanak eés edzettsegenek meérese:
2018. januar 8-aprilis 27.

 irasbeli idegen nyelvi méres: 2018. majus 16. (szerda)
« orszagos kompetenciameéres: 2018. majus 23. (szerda)
« célnyelvi mérés: 2018. majus 30. (szerda)



Foglalkoztatas:
A bérrendezés 6. uteme

Végzettsegi llletményalap |llletményalap |llletmény-
szint a vetitési alap |brutto novekedeés

szazalékaban |osszege

Kozépfoku 120 % 121 800 Ft 0,4 %
végzettseg
Alapfokozat 180 % 182 700 Ft 5,5%

(foéisk. vagy BA)

Mesterfokozat 200 % 203 000 Ft 6,8 %
(egy. vagy MSc)



Foglalkoztatas:
Beéerdifferencialas jogszabalyi lehetosege

> A koznevelési intézmény vezetoje a pedagogus
munkavégzeésenek szinvonalat kompetencia es teljesitmeny-
alapu értekelési rendszer alapjan ertekeli,

» es ennek figyelembe vételéevel a tanéevre a pedagogus
besorolasa szerinti illetményétol elteroen IS

megallapithatja a pedagogus illetméenyet azzal, hogy az nem
lehet kevesebb, mint a kozponti koltségvetesrdl szo6lo

torvenyben meghatarozott vetitési alap
a) kozépfoku vegzettseg esetén 119,6 szazaléka,
b) alapfokozat eseten 174,5 szazaleka,
c) mesterfokozat esetén 193,2 szazaléeka
alapulvetelevel megallapitott illetmeny.
» Jogforras: Nkt. 65. § (1a) bek.




A beérdifferencialas metodusa

» Cél: a minden pedagogust éerintd béeremelés és a pedagogus
egyeni teljesitménye alapjan torténd differencialas.
» Feladat: a munkaltato teljesitményaranyosan differencialja vagy

egyenl6 mertekben osztja el a pedagogusok kozott a 2016. és
2017. szeptember 1-jei bérkulonbozetet.

» Objektiv metddus: intézményi értékelési szabalyzat, melyet a
koznevelési intézmeny fogad el.
» Tankeruleti analogia:
»az ertékelesi szabalyzat a fenntarto jovahagyasaval lesz
érvenyes,
»a differencialt illetmények tanévre szolo megallapitasara az
iIntézményvezeto tesz javaslatot,

»az intezmeényvezeto egyetertesevel a fenntartd dont.




Differencialas kiterjesztése az
illetmenypotlekokra

» Az ertekelesi szabalyzat alrendszere az illetmeénypoétiékok
differencialt megallapitasara vonatkozé szabalyozas,
mely az Nkt. 8. mellékletében nevesitett potlékok eltér6
merteku megallapitasanak nevelotestulet altal
meghatarozott ertékelesi keretrendszere.

> Kétlépcsos differencialas:

> Az illetmenyalap differencialt megallapitasa
befolyasolja az llletmenypotlekok merteket.

» A differencialt illetményalap szerint is van lehetéseg az
illetménypotlek mértekének az alsé és fels6 hatar
kozotti megallapitasara.




Kompetencia es teljesitmenyalapu
értéekelési rendszer

» Alapja: a minésitesi eljaras és tanfelugyeleti ellendrzes
altal vizsgalt teruletek.

» A Kompetencia-keretrendszer 8 eleme.

> Ertékelési iddszak: egy tanévben végzett pedagogusi
tevékenyseqg.

» Kulonos specifikacio: egyedi munkakori-leiras
» BelsO koherencia az alabbi szabalyoz6 normakkal:

» pedagogiai program, szervezeti és mukodesi
szabalyzat, munkaterv, onertékelési szabalyzat

» intézmenyi minoségiranyitasi program




A koznevelési intéezmenyek meres-
ertekelési struktura-modellje

minosités

tanfelugyelet

Kompetencia- és
teljesitmenyalapu értekeléesi

rendsze ) -
| Belso ellenorzés

(IMIP)



Az agazati szabalyozas torveényi
szintu valtozasai a 2017/2018. tanév
soran

> A gyermek, a tanulo nevelés-oktatasaban,
felugyeleteben  hivatasanal fogva  kozremikodo
szemelynek a gyermekkel, a tanuloval, annak
csaladjaval kapcsolatos  informaciokra kiterjedd
titoktartasi  kotelezettsége nem terjed ki a

gyﬁr]mekvédelmi jelzérendszer tagjaira [Nkt. 42. §(1)
ek.].

» Az agazati kerettorvényben deklaralt torvenyes
kotelezettseg a koznevelesi intezményben pedagogus
vagy nevelo-oktatd ~munkat kozvetlenul segito
alkalmazottak jelzési illetve eljaras-inditasi kotelme a
gyermek, a tanuld veszeélyeztetettsegenek Illetve
bantalmazasanak esetén [Nkt. 42. §(3) bek.].



NKT valtozasai a 2017/2018. tanév
soran

» A Dbeilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehezséggel
kuzd6 tanuldok tantargyi, tantargyrészi ertekelées eés
minésitées aldli felmentése kivezetésre kerul a
2018/2019. tanevtal.

[Nkt. 56. § (1) bek.]

» Az a beilleszkedesi, tanulasi, magatartasi nehezseggel
kuzd6 tanulo, akit 2018. augusztus 31. napjaig a
szakertoi blzottsag szakertoi vélemeéenye alapjan
tantargyi, tantargyreszi értekeles, minosites alol
mentesitettek, a mentesités id6tartamanak
féloeszakadasa nelkul, kozépfoku iskolai tanulmanyai
befejezeésig mentesulésben reszesulhet.

[Nkt. 97. § (1a) bek.]



NKT valtozasai a 2017/2018. tanév
soran

» Kivezetesre kerul 2018. aprilis 1-jeihatallyal az agazati iranyitas
Szabalyozasabol a megyei (févarosi) feladat-ellatasi, intezméenyhalozat-
mUikdédtetesi €és kbzneveles-fejlesztesi terv.

> Uj jogintézményként a kbznevelés-fejlesztési terv helyébe az Oktatasi
Hivatal altal az oktatasért felel6s miniszter szamara tankeruleti kozpont
szerinti illetékességi bontasban készitett, fenntartd tipusa szerint
specifikalt éves jelentése Iép, mely a nevelési-oktatasi intézményi
fér6helyek és a nevelésben-oktatasban részt vevd gyermekek, tanulok
létszamanak alakulasat foglalja magaba [Nkt. 75. §(1) bek.].

» Cél: a kbznevelesi kbzszolgalati feladatok megszervezesehez
Szikseges miniszteri dontések elbkészitese, szakmai megalapozasa.



NKT valtozasai a 2017/2018.
tanév soran

2018. aprilis 1.

» A nem allami szerv altal alapitott koznevelesi intezmeény
nyilvantartasba vétele soran figyelembe kell venni az
Oktatasi Hivatal férohely és letszam alakulasarol szolo
éeves tankeruleti szintl jelentéseit [Nkt. 21. § (2) bek.].

Koherencia: Nkt. 75. § (1) bek.
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A tankonyvellatas rendje

» Az els6-masodik évfolyamon a tanuloknak a szamukra
alanyi jogon jaré tankonyveket—hasonloan a
munkafuzetekhez —nem kell a tanitasi év végén az
iskolai konyvtarba visszavinni [Tnkr. 32. §(5) bek.].

» Aziskola igazgatéja minden év aprilis 20-ig (és nem
junius 10-ig) koteles felmérni, hany tanulénak kell
vagy lehet a tankonyvellatast az iskolai konyvtarbol
tankonyvkodlcsonzés utjan biztositani [Tnkr. 25. §(1)
bek.].

» Az igazgaté minden év julius 15. napjaig a
konyvtarellaté elektronikus feluletén is rogziteni
koteles annak tenyeét, hogy a szuloket tajékoztatta a

tovabbi tankonyv-tamogatasi
Lracddevrsarsmmammsriniwdkacmibtammaraml T'Thnl, v D29 IND\ LhAalL, 1



A tankonyvellatas rendje

> A tanévenkenti potrendeléest az Iskola a
konyvtarellatonak szeptember 15. napjaig kuldi meg

a korabbi szeptember 8. helyett [Tnkr. 29. §(1) bek. c)
pont].

» A szilonek gyermeke normativ jogosultsagra valo
kedvezmenyet legkés6bb oktober 1-ig (és nem oktober
15-ig) kell igazolnia azzal, hogy egyben nyilatkoznia kell
arrol is, hogy amennylben ez nem torténik meg, a kapott
tankonyvek ellenérteket oktober 5-ig (és nem oktober
20-1g) koteles befizetni [Tnkr. 5. mell. 1. pont].

» A konyvtarellatdo az iskolanak a jovében nem dijat fizet,
hanem ellentetelezest nyujt, mely ellentételezes modja a
nyujtott engedmeny [Tnkr. 32. §(3)-(4) bek.].



A tankonyvellatas rendje

A tankonyvellatast erint0 jogszabaly-valtozasok a
kovetkezo alapdokumentumok felulvizsgalatanak
szuksegessegét alapozzak meq:

» hazirend modositasa:. a tankonyvellatas uj eljarasi
szabalyainak beiktatasa a szovegbe, s az, hogy a
tanuloknak az els6-masodik evfolyamon kapott
tankonyveket nem kell a konyvtarba visszavinniuk;

» szervezetli és mukodesi szabalyzat felulvizsgalata:
a tankonyvtari szabalyzatot akkor kell médositani, ha a
Tnkr. 32. §(5) bekezdesevel ellentétes;

» A munkatervben az uj eljarasi hataridok és az
ahhoz kapcsolodo teendok rogzitese.



Tanulmanyi, kulfoldi kirandulas

> Uj torvényi definicid szol a kiilféldi iskolai
kirandulasrol.

» A kulfoldi iskolal kirandulas az azonos nevelési-
oktatasi Intezménnyel tanuldi jogviszonyban allo
legalabb hét tanulo részvetelével, a nevelési-
oktatasi intéezmennyel foglalkoztatasi jogviszonyban
pedagdgus vagy nevelo oktato munkat kozvetlenul
segitd  munkakorben foglalkoztatott szemely
felugyeletével megszervezett, Ausztria kivetelevel
Magyarorszaggal nem szomszedos allam teruletere
iranyulo téritéeskoteles kirandulas [Nkt. 4. § 15a.
pont].




Tanulmanyi, kulfoldi kirandulas

» Az iskolal kirandulasok esetéen a koznevelési intézmeny
a karteritési felelosseg altalanos szabalyai szerint
felel a tanuléonak okozott, sajat erdekkorében
felmerult karokert [Nkt. 59. §(3)-(3a) bek.].

» A tobbnapos tanulmanyi és a kulfoldi iskolai kirandulasok
eseteben felelosségbiztositast kell kotni az iskolanak
vagy a szervezonek, amelynek kedvezményezettje a
tanuloé [Nkt. 59/A. §].

» A tanulok azon adatat is nyilvan kell tartania az
intézmeénynek a tanuloi nyilvantartas keretében, hogy
hanyadik eévfolyamon vett részt a hataron tuli
kirandulason [Nkt. 41. §(4) bek. g) pont; 44. §(5) bek.
S) pont].



Pedagogus munkakor
betoltéesének kiveételi szabalyai

Ha a pedagogus munkakor nem tolthet6é be az Nkt. 3.
mellekleteben szerepl0 kondicioknak megfeleld szakemberrel, a
megfelelo pedagogus szakképzettség megszerzéseig, de
legfeljebb egy alkalommal vagy tobb egymast koveto jogviszony
esetén Ot évig hatarozott idére foglalkoztathato az is, aki:

» a tantargynak megfeleld szakmai tanar fels6foku veégzettseqi
szinttel és szakkepzettséggel,

> fels6foku végzettségi szinttel és a tantargynak megfeleld,
felsboktatasban termeészettudomany képzesi teruleten szerzett
szakképzettséggel,

» alapfoku muovészeti iskolaban fels6oktatasban milveszet
kepzesi terulet szakjan szerzett miveszeti targynak megfelelo
felsofoku végzettseqi szinttel es elbadomuivesz
szakkepzettséggel

rendelkezik, felteve, hogy vallalla a megfelel6 tanari
szakképzettseég megszerzesét [Nkt. 99. §(16) bek.].



Hataskori valtozasok

» A nem allami szakképz6 intézményfenntartoval — az NKkt.
88. §(6) bekezdése értelmeben — a szakkéepzeési
megallapodas megkéotése a  févarosi, megyei
korn]ényhivatal hataskére [Nkt. Vhr. 38/A. §(1) bek. a)
pont].

» A koznevelési szerzodessel es az egyoldalu nyilatkozat
alapjan torten6 koznevelési feladatellatasban valo
reszvetellel 0OsszeflUggd mikodeési tamogatasokkal
kapcsolatos valamennyi hataskér — igy az Nkt. 33. §(1)
es (5) - felveteli korzet - bekezdéseben foglaltak is — a
megyeszekhely szerinti jarasi hivatalhoz kerdlt [Nkt. Vhr.
38/A. §(1) bek. b) pont].

» |dobeli hataly: 2017. julius 1.



Ellenorzéesek

» Szakmai ellenorzes -KIR
» Torvenyessegi — fenntarto; torvenyes mukodes
» Hatosagi ellendrzes — intézmény; jogszabalyi
felteteleknek megfelelé6 mukodes.
(egyenld banasmod kovetelmenye)
(Nyilatkozatok: @)



A 2017/2018. tanitasi ev: Szakmai
ellenorzés

Az Oktatasi Hivatal szakmai ellenorzést folytat le:
2017. november 2. és 2018. februar 28. kozott.
A szakmal ellen6rzés teruletei:

» a Koznevelées Informaciéos Rendszere (KIR)
Intezmenytorzsi, személyi nyilvantartasaban;

»a 2017. oktober 1-jel Intéezmenyi statisztikal
adatjelenteseben (OSAP), tovabba

» a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok koral
JelzO-es pedagogiai tamogato rendszereben
a koznevelesi iIntézmenyek altal nyujtott

adatszolgaltatasok jogszabalyi feltételeknek torteno
megfelelese.



KIR felulet karbantartasa

E KIR Intézménytorzs
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KIR felulet karbantartasa

ﬂ Koznevelési intézmények adatai, jelentésel

Uj intézmény bejelentése (OM azonosité igénylése)
Intézménykeresd, Intézményi adatok megtekintése
Intézmenyi adatok modositasa

Koznevelési intézmények informacios tajékoztaté rendszere

Intézményi pénziigyi és gazdalkodasi adatok (2016. naptari év)

QQAQQaQQaQ

Alemorzsolédas megeldzését szolgald korai jelzé- és pedagdgiai
tamogato rendszer

g A KIR személyi nyilvantartas

KIR személyi nyilvantarto és adatmodosito rendszer (gyermek, tanuloi,
illetve alkalmazofti nyilvantartas)



A kozigazgatasi hatosagi és peres
eljarasok uj szabalyal az agazati
kerettorvéenyben 2018. januar 1-tol

» Fontosabb terminologiai valtozasok:

» Dbirésaqi felulvizsgalat — kbzigazgatasi perben

megtamadhatosag [Nkt. 40. § (1) bek.]

» joger0 — dontes véglegessege
[Nkt. 21. § (7), (9) bek.; 38. § (5) bek.; 53. § (2) bek. h)
pont, (8) bek. b)-c) pontjai; 58. § (5) bek.; 58. § (13) bek.;
63/J. § (14) bek.]

» birésag — kozigazgatasi ligyben eljaro birosag [Nkt. 38. §
(4) bek.; 39. § (2) bek.; 40. § (3) bek.; 63/J. § (12) bek.]

»> fellebbezeésre valo tekintet nélkul — azonnal [Nkt. 58. §
(5), (13) bek.; 79. § (7) bek.].



A kozigazgatasi hatosagi és peres
eljarasok Uj szabalyal az NKT-ben
2018. januar 1-tol

> Az els6foku hatosagi dontésekkel szembeni
fellebbezéssel az uj szabalyok szerint csak torvény
kKifejezett rendelkezése esetén I|ehet élni, igy ez
atvezetesre kerul az Nkt. szovegébe [Nkt. 21. § (12) bek.;
23. § (11) bek.; 38. § (8)-(9) bek.; 58. § (5a) bek.; 96. §
(3e) bek.].

» Az egyhazi, magan eés nemzetisegi onkormanyzati
fenntartasu  intézmények muikodési engedélyezesi
eljarasanak, valamint a pedagogiai szakszolgalatok
muUkodésenek szabalyait kormany-rendelet es nem
miniszteri rendelet allapitja majd meg [Nkt. 94. § (4c)-(4d)
bek.].



A kozigazgatasi hatosagi és peres
eljarasok uj szabalyai (folyt.)

» A kOznevelesi feladatot ellatd hatosag dont a sajatos
nevelesi igeny, a beilleszkedési, tanulasi és magatartasi
nehézseg megallapitasaval, a logopédiai ellatassal, illetve
a szakertdi véleményben foglaltakkal Osszefluggésben
[Nkt. 47. § (6) bek.].



A kozigazgatasi hatosagi és peres
eljarasok uj szabalyai (folyt.)

> A kOznevelesi intezmeny fenntartoja altal hozott masodfoku
dontés elleni keresetlevelet a kozigazgatasi ugyekben
eljaré biréosagnal kell benyujtani [Nkt. 39. § (2) bek.].

> A fenntartoéi iranyitas korében hozott jogsérto dontés is
kozigazgatasi perben tamadhaté meg, s a keresetlevelet
az eljarasra illetekes birésagnal kell benyujtani és nem a
dontéshozonal [Nkt. 40. § (1) bek.].



A kozigazgatasi hatosagi es
peres eljarasok uj szabalyai
(folyt.)

» Az egyhazi, nemzetisegi €s magan fenntartasu
intézméenyek fenntartdi tamogatasaval kapcsolatos
ugyekben az ugyfel nyilatkozataval a hianyzé bizonyitek
nem potolhatd, a fuggd hatalyu dontésben nem kel
rendelkezni a keérelmezett jog gyakorlasardl és az
ellen6rzés a fenntarto kérelmere nem indithatdé meg [NKkt.
96. § (3a) bek.].

» A koznevelési feladatot ellatdo hatosagnak a hatosagi
ellenOrzeset kovetdéen indult eljarasban hozott dontese
ellen — kormanyrendeletben meghatarozott hatosaghoz —
fellebbezésnek van helye [Nkt. 96. § (3c) bek.].




Minosites, tanfelugyelet

Eljarasba bekerult
Eljarasba nem kerult

be/torolt

Eddig megvalosult

897 16
876 fo

Kb. 70 %

Pedagogusok besorolas szerint

a megyében

2018. évi minositési terv (B-A-Z

Gyakornok 380
Pedagogus |. 7525
Pedagogus |I. 3132
Mesterpedagogus 524
Kutatotanar 3

megye)

CELFOKOZAT TERmSZA
Mesterpedagogus 24 6
Pedagogus |l. 480 16
Pedagogus |. 122 6
Noks-0s munkakorben 4 6

Mindosszesen

630 6




Minosites, tanfelugyelet

ELLENORZES 2017-es .
EAJTAJA fery 2017-es tervhez kepest

Véglegesen torlesre kerult 22 db

Intézményvezetdi CHEGERIEE

lendrze 204 6

elienorzes T6bb, mint 250 db kiildnbozd
idépontra szervezett latogatas volt

Intézmény ellenbrzés 188 db Véglegesen torlésre kerult 27 db

29 intézmenyvezetdi + 161

B-A-Z megye hatralévo 2017: intézményi tanfeliigyelet

237 intezmenyvezetoi
B-A-Z megye 2018. évi terv: (megbizas 3. és 4. évében) +
324 intézmeényi tanfellgyelet



Gyakori hibak

» Nem megfelelo intezmenyi KIR-es adatrogzites

» Dokumentumfeltoltés hianya (intéezmenyi
dokumentumok; onfejlesztesi tervek)

> elfelejtett belépesi azonositok, jelszavak



Varhato valtozasok az eletpalya-
rendeletben

» A jogszabaly-modositassal érintett celcsoport:
pedagogusok e€s a koznevelési intezmenyek.

» FO6 Uzenet: a pedagogusok foglalkoztatasi jogviszonyaval
kapcsolatosan a jogalkalmazas soran felvet6d6
problémak megoldasa.

» Kodifikacios jelleq: vegrehajtasi szintl norma.
» Jogtechnikai metodus:
»>tételes valtozasok
»szovegjobbito celu, technikai jellegl modositasok

»a jogszabaly bels6 koherenciaja érdekében tett
korrekciok

»a szabalyozasi szint megvaltozasat koveto
valtoztatasok




Varhato valtozasok az életpalya-
rendeletben

> Egyeértelmusitésre kerul, hogy a joger6sen sikertelenul

zarult minositési eljaras megismeétlésére
legkorabban a  sikertelen  mindsitéesi  eljaras
befejezesétdl — vagyis az err6l szold tanusitvany
kiadasatol — szamitott ket év szakmal gyakorlat
megszerzésének évében keriilhet sor [Epr. 4. § (2)
bek.].

» A Jjoggyakorlat tekintetében garancialis eljarasi
szabalyként fogalmazodik meg, hogy a szakmali
gyakorlat idejéet a minositd vizsga és minositési
eljaras kezdetének idopontjaban hatalyos szabalyok
szerint kell megallapitani [Epr. 6/B. §].



Varhato valtozasok az eletpalya-
rendeletben

> A szakmali gyakorlati idobe beszamithato
jogviszonyok esetén relevans valtozas, hogy abba
kizarolag a kozneveléesi eés a gyermekvedelmi torvény
hatalya ala tartozo intezményekben eltoltott jogszeri
foglalkoztatas vagy alkalmazas idejet Iehet
beleszamitani [Epr. 6. § (1)-(2) bek.].

» Azt, hogy a szakmai gyakorlati id6 jogszerlu volt-e,
vagyis a pedagogus rendelkezett-e az elGirt
vegzettseggel, szakkepzettséggel, a mindsitesi tervbe
valo bekerulés feltételei kozott az Oktatasi Hivatal
ellenérzi [Epr. 12/C. § (1) bek. a) pont].

» Koherencia: Nkt. 3. melléklet (foszabaly)
Nkt. 98-99. § (kivételi szabalvok)




Varhato valtozasok az éeletpalya-
rendeletben

A nehéz korulmenyek kozott vegzett munkaert jaro
lletmenypotlek cimzetti kore 2018. januar 1. napjatol
Kiterjesztésre kerul.

> A nehéz korulmények kozott végzett munkaért jaré
potiékra jogosult, az az oOvodai nevelésben, nappali
rendszerll altalanos vagy kozépfoku iskolai oktatasban,
kollegiumban, pedagogiai szakszolgalatnal pedagogus
munkakorben foglalkoztatott, aki olyan nevelési-oktatasi
intézményben dolgozik, ahol a hatranyos helyzetlu
gyermekek, tanulék aranya meghaladja az 5 %-ot, és lekotott
munkaidejenek legalabb 50 %-ban kepesseg-kibontakoztato,
integracios felkészitést (IPR) folytat [Epr. 16. § (8) bek. b)
pont].

> Az illetménypotiek mérteke: az illetményalap 10-30 %-a [NKkt.
8. melléklet 8. sor].



Varhato valtozasok az életpalya-
rendeletben

» Konkretizalasra kerult a Mesterpedagogus
osztalyféonokok, diakonkormanyzati tevéekenyseéget
segitok, munkakozosség-vezetdok tanulokkal valo

kozvetlen foglalkozasi idOkerete.

» Annak a Mesterpedagogus fokozatba besorolt
pedagogusnak, aki osztalyfonoki, munkakozosség-
vezetdi, vagy a tanuldk onszervezodését segito
feladatot lat el, a neveléssel-oktatassal lekotott
munkaideje a  kerekités altalanos  szabalyai
alkalmazasaval nem lehet kevesebb, mint a munkakore
szerint ra iranyado neveléssel-oktatassal Ilekotott
munkaido als6 hataranak hetvenot szazaléka (17
ora).



Varhato valtozasok az életpalya-
rendeletben

» Egyertelmisitésre kerul, hogy a feladattal terhelt
oraszam tartalmat kepez6 osztalyfonoki tevekenyseég,
kollegiumi tanulécsoport-vezetdi teendokre is kiterjed,
valamint a munkakozosseg-vezetés ekvivalens a
tanszakvezetéssel [Epr. 17. § (1) bek. 12. és 15.
pontjal].



Az uj Nemzeti alaptanterv

» Elkészilt az Uj Nat szakmai koncepcidja, amely
kKijelolte a tantervi kereteket és a fejlesztes pedagogiai-
pszichologiail iranyvonalait.

» A koncepciot a Kormany elfogadta 2017. aprilis 10-én.

» Az U] Nemzeti alaptanterv kidolgozasaval megbizott
miniszteri biztos prof. dr. Csepe Valeéria.

» A koncepcio tarsadalmi egyeztetése jelenleg is zajlik.



Az uj Nemzeti alaptanterv

» Tanuloi terhek, tartalomfejlesztes

» Ooraszamok csokkentesének igerete,

» a kerettantervi kovetelmenyek leszUkitése,
» az egyes témakorokhoz rendelt oraszamok
» rugalmassa tetele.

» 2017. (2018.?) december 31-ig a NAT
felulvizsgalata,

» korszerubb tartalom kidolgozasa,
» korszerlbb segédanyagok kidolgozasa.



Tervek...

Az orszagos kompetenciameres
rendszereének tovabbfejlesztese:
» Természettudomanyos mérési teriilet integracioja

> Altalanos és kozépiskolas koru tanulok
mediacrtesenek vizsgalata online feliileten

» Az orszagos kompetenciaméres digitalis
platformon valo kisérlet1 probaja

» Az dvodasok iskolakeésziiltségének vizsgalatara
alkalmas teszt- és fejlesztd rendszer kidolgozasa,
kiprobalasa



Eletpalya tovabbfejlesztés

LehetOseg

a mesterpedagogus

fokozatba valo lepésre
»VezetOk esetében?

» Gyermekes kolleganok eseten?



Felmerulo ,,otletekrol”

» 9 évfolyamos altalanos iskola?
» rovidebb nyari szunet?

» digitalis erettsegi?

» kozépiskolai felveteli?

» tabletek hasznalata?



VALAMENNY! KOLLEGANKNAK
SIKERES 2017/2018-AS
TANEVET, NEVELESI EVET

KiVANUNK
!



